
OZNÁMENÍ O ULOŽENÍ PROJEKTU ROZDĚLENÍ ODŠTĚPENÍ SLOUČENÍM DO SBÍRKY LISTIN  

A UPOZORNĚNÍ PRO VĚŘITELE, ZÁSTUPCE ZAMĚSTNANCŮ, POPŘÍPADĚ ZAMĚSTNANCE A 
SPOLEČNÍKY NEBO ČLENY NA JEJICH PRÁVA 

 
podle ust. § 33 odst. 1 písm. b) zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních společností a 

družstev, ve znění pozdějších předpisů, dále také jen „Zákon o přeměnách“ 
 

 
    

Statutární orgány společností zúčastněných na přeměně (rozdělení odštěpením sloučením), a 
to konkrétně: 
 

a) Jednatel společnosti INNOVA Int. s.r.o., se sídlem Nádražní 923/118, Moravská Ostrava, 702 
00 Ostrava, IČO: 278 57 255, zapsané v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem 
v Ostravě pod sp. zn. C 31905, jakožto Rozdělované společnosti podle projektu rozdělení 

odštěpením sloučením, dále jen „Rozdělovaná společnost“; a 
 

b) Jednatel společnosti TOP Poradenské služby s.r.o., se sídlem Nádražní 923/118, Moravská 
Ostrava, 702 00 Ostrava, IČO: 286 06 230, zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským 
soudem v Ostravě pod sp. zn. C 34344, jakožto Nástupnická společnost podle projektu rozdělení 
odštěpením sloučením, dále jen „Nástupnická společnost“, 

 
společně dále také jen jako „Zúčastněné společnosti“ 

 
 
tímto, v souladu s ustanovením § 33 odst. 1 písm. b) Zákona o přeměnách, zveřejňují tato: 

 
- oznámení o uložení projektu rozdělení odštěpením sloučením do sbírky listin 

Zúčastněných společností v obchodním rejstříku; 
 

a 
 

- upozornění pro věřitele, zástupce zaměstnanců, popřípadě zaměstnance a společníky 
nebo členy na jejich práva. 

 
  
OZNÁMENÍ O ULOŽENÍ PROJEKTU ROZDĚLENÍ ODŠTĚPENÍM SLOUČENÍM  
DO SBÍRKY LISTIN OBCHODNÍHO REJSTŘÍKU 
 

 
Statutární orgány Zúčastněných společností vyhotovily projekt přeměny - rozdělení odštěpením sloučením, 
dále jen „Projekt“, v jejímž důsledku dojde k odštěpení a přechodu části jmění Rozdělované společnosti  
na Nástupnickou společnost, jakožto univerzálního právního nástupce ve vztahu k odštěpované části jmění, 
dále jen „Odštěpení sloučením“.   
 
 
Statutární orgány Zúčastněných společností oznamují, že uložily Projekt Odštěpení sloučením do sbírky 
listin jednotlivých Zúčastněných společností, tedy konkrétně: 
 
 

- sbírky listin Rozdělované společnosti, tj. sbírka listin obchodního rejstříku vedená Krajským 

soudem v Ostravě pod sp. zn. C 31905; a 
 
 

- sbírky listin Nástupnické společnosti, tj. sbírka listin obchodního rejstříku vedená Krajským 
soudem v Ostravě pod sp. zn. C 34344. 

  



UPOZORNĚNÍ PRO VĚŘITELE, ZÁSTUPCE ZAMĚSTNANCŮ, POPŘÍPADĚ ZAMĚSTNANCE A 

SPOLEČNÍKY NEBO ČLENY NA JEJICH PRÁVA 
 
 
Statutární orgány Zúčastněných společností ve smyslu ust. § 33 odst. 1 písm. b) Zákona o přeměnách 
upozorňují věřitele a společníky nebo členy na jejich práva podle Zákona o přeměnách.  
 
Statutární orgány Zúčastněných společností věřitele Zúčastněných společností zejména upozorňují na 
jejich práva podle ust. § 35 až 39 Zákona o přeměnách, zejména že: 
 

- věřitelé Zúčastněných společností mají právo požadovat poskytnutí dostatečného zajištění, jestliže 
se v důsledku Odštěpení sloučením zhorší dobytnost jejich dosud nesplatných pohledávek ze 
závazků vzniklých před zveřejněním Projektu Odštěpení sloučením podle § 33 nebo jeho 

uveřejněním podle § 33a; to platí obdobně i pro pohledávky budoucí nebo podmíněné; 
 

- vyměnitelné a prioritní dluhopisy ani jiné účastnické cenné papíry nebo účastnické zaknihované 
cenné papíry než akcie, s nimiž jsou spojena zvláštní práva, dle § 37 zákona o přeměnách, nebyly 
vydávány; 
 

- dluhopisy nebyly vydány. 
 

Statutární orgány Zúčastněných společností dále ve smyslu ust. § 33 odst. 1 písm. b) Zákona o 

přeměnách upozorňují společníky nebo členy na jejich práv, zejména že: 

- společníci Zúčastněných společností mají práva na informace, jež se týkají ostatních Zúčastněných 
společností na Odštěpení sloučením podle § 34 Zákona o přeměnách;  
 

- společníci Zúčastněných společností mají práva k nahlédnutí do dokumentů vztahujících se 
k Odštěpení sloučením a právo na jejich opis;  
 

- Odštěpením sloučením nevznikají práva a povinnosti odkupu akcií podle § 144 odst. 1, § 145 nebo 
§ 49a Zákona o přeměnách. 

 
 
Statutární orgány Zúčastněných společností dále ve smyslu ust. § 33 odst. 1 písm. b) Zákona o přeměnách 
upozorňují zaměstnance Nástupnické společnosti na jejich práva, zejména že: 

 
- ke dni vyhotovení Projektu Odštěpení sloučením nebyla u Rozdělované společnosti ani u 

Nástupnické společnosti ustavena rada zaměstnanců, ani u ní nepůsobí žádná odborová 
organizace; 
  

- v souvislosti s Odštěpením sloučením nejsou předpokládány žádné nepříznivé dopady na 
zaměstnance Rozdělované ani Nástupnické společnosti, zejména se nepředpokládá, že dojde k 
propouštění zaměstnanců; 
 

- v důsledku Odštěpení sloučením nedochází k přechodu práv a povinností z pracovněprávních 
vztahů z Rozdělované společnosti na Nástupnickou společnost. Proto také nedochází k informování 
zaměstnanců v souladu s ust. 338 a nás. zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, ve znění 

pozdějších předpisů; 
 

- vzhledem k tomu, že Odštěpení sloučením je vnitrostátní přeměnou, nevznikají zaměstnancům 
Rozdělované společnosti ani Nástupnické společnosti žádná zvláštní práva podle Zákona o 
přeměnách.  
 

- v případě jakýchkoli dotazů týkajících se Odštěpení sloučením se zaměstnanci mohou kdykoli 
obrátit na jednatele Rozdělované společnosti a/nebo Nástupnické společnosti. 

 
 
  
Jednatel společnosti INNOVA Int. s.r.o. 
 
 

Jednatel společnosti TOP Poradenské služby s.r.o. 
 


